
CONVOCATORIA DE PLAZAS DE 

 ALUMNOS COLABORADORES 

 (Art. 5.4 del Reglamento Alumno Colaborador) 

 

 

EL DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA Y FISIOTERAPIA 

CONVOCA 18 PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES PARA EL CURSO ACADÉMICO 

2023/2024 

 

RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO, CON SUS CARACTERÍSTICAS 

ESPECÍFICAS: 

 

Plaza nº 1:  2023-C112255001 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: MARÍA JOSÉ SANTI CANO 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Grado en Enfermería. Alumno de Doctorado. Programa de Doctorado de 

Ciencias de la Salud. 

Resumen de las tareas a desarrollar:  

Colaboración en tareas de investigación, actualización de contenidos 

docentes, seminarios y talleres, diseño de actividades académicamente 

dirigidas, actividades de gestión derivadas de la docencia y actividades de 

innovación docente.  

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Prueba escrita sobre TICs, nivel de inglés y búsqueda bibliográfica. 

Criterios de selección y valoración:  

 Calificación obtenida en la prueba sobre 10 puntos, 50%.  
 Expediente académico: 50%.  

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MARÍA JOSÉ ABELLÁN HERVÁS (PRESIDENTE) 

2. MERCEDES A. DEUDERO SÁNCHEZ 

3. MARÍA JOSÉ SANTI CANO 



Plaza nº 2:  2023-C112255002 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: MARÍA JOSÉ SANTI CANO 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de 2º o 3º curso de grado en Enfermería. 

Resumen de las tareas a desarrollar:  

Colaboración en actualización de contenidos docentes, seminarios y talleres, 

diseño de actividades académicamente dirigidas, actividades de gestión 

derivadas de la docencia, actividades de innovación docente, iniciación en 

tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Prueba teórica sobre contenidos de la asignatura Enfermería del Adulto I, 

TICs, nivel de inglés y búsqueda bibliográfica. 

Criterios de selección y valoración:  

 Calificación obtenida en la prueba sobre 10 puntos, 50%.  
 Expediente académico: 50%.  

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MARÍA JOSÉ ABELLÁN HERVÁS (PRESIDENTE) 

2. MERCEDES A. DEUDERO SÁNCHEZ 

3. MARÍA JOSÉ SANTI CANO 



Plaza nº 3:  2023-C112255003 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: SÁINZ OTERO, ANA MARÍA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Cuidados de Enfermería, así como otros aspectos relacionados con la 

asignatura. 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la actualización de contenidos docentes, búsqueda de 

bibliografía y elaboración de materiales de apoyo para el campus virtual. 

 Colaboración en los talleres y seminarios. 

 Colaboración en el diseño de actividades académicamente dirigidas. 

 Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Colaboración en las actividades de innovación docente. 

 Iniciación en tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Requisito: tener una calificación mínima de notable en la asignatura de 

Bases Teóricas y Metodológicas de los Cuidados de Enfermería. 

 Prueba teórica sobre conocimientos teóricos de la asignatura 

 Prueba práctica sobre manejo de talleres y seminarios de la asignatura y 

TIC,s y nivel de inglés 

Criterios de selección y valoración: 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

 Alumno de segundo o tercer curso del Grado en Enfermería 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

Criterios de Valoración: 

 50% expediente académico. 

 50% Entrevista personal, en la que se valorarán, fundamentalmente, 

conocimientos de Bases teóricas y metodológicas de los Cuidados de 

Enfermería, manejo de los talleres y seminarios de la asignatura, 

Informática (procesador de textos, hoja de cálculo, powerpoint), 

conocimiento de idioma (inglés) y actitud de colaboración en las actividades 

propuestas. 



 

 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. ANA MARÍA SÁINZ OTERO (PRESIDENTE) 

2. ANTONIO JESÚS MARÍN PAZ 

3. JOSÉ M. ROMERO SÁNCHEZ 

4. MARÍA REBOLLO RAMOS 



Plaza nº 4:  2023-C112255004 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: SÁINZ OTERO, ANA MARÍA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Colaboración en tareas docentes de las asignaturas de Bases Teóricas y 

Metodológicas de los Cuidados de Enfermería, así como otros aspectos relacionados 

con la asignatura. 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la actualización de contenidos docentes, búsqueda de 

bibliografía y elaboración de materiales de apoyo para el campus virtual. 

 Colaboración en los talleres y seminarios. 

 Colaboración en el diseño de actividades académicamente dirigidas. 

 Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Colaboración en las actividades de innovación docente. 

 Iniciación en tareas de investigación. 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Requisito: tener una calificación mínima de notable en la asignatura de 

Bases Teóricas y Metodológicas de los Cuidados de Enfermería. 

 Prueba teórica sobre conocimientos teóricos de la asignatura 

 Prueba práctica sobre manejo de talleres y seminarios de la asignatura y 

TIC,s y nivel de inglés 

Criterios de selección y valoración: 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

 Alumno de segundo o tercer curso del Grado en Enfermería 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

Criterios de Valoración: 

 50% expediente académico. 

 50% Entrevista personal, en la que se valorarán, fundamentalmente, 

conocimientos de Bases teóricas y metodológicas de los Cuidados de 

Enfermería, manejo de los talleres y seminarios de la asignatura, 

Informática (procesador de textos, hoja de cálculo, powerpoint), 

conocimiento de idioma (inglés) y actitud de colaboración en las actividades 

propuestas. 



 

 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. ANA MARÍA SÁINZ OTERO (PRESIDENTE) 

2. ANTONIO JESÚS MARÍN PAZ 

3. JOSÉ M. ROMERO SÁNCHEZ 

4. MARÍA REBOLLO RAMOS 



Plaza nº 5:  2023-C112255005 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: DEUDERO SÁNCHEZ, MERCEDES AUXILIADORA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de 2º o 3º curso de grado en Enfermería que tenga aprobada la 

asignatura Medioambiente y salud y manejo de TIC,s y de idioma (inglés). 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la actualización de contenidos docentes. 

 Colaboración en los seminarios. 

 Colaboración en el diseño de actividades académicamente dirigidas. 

 Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Colaboración en las actividades de innovación docente.  

 Iniciación en tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas 

 Requisito: tener aprobada la asignatura medioambiente y salud  

 Prueba teórica sobre conocimientos teóricos de la asignatura 

 Prueba práctica sobre Manejo de TIC,s y nivel de inglés 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

del Campus de Cádiz 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud 

Criterios de Valoración: 

 50% expediente académico.  

 50% Entrevista personal, en la que se valorarán, fundamentalmente, 

conocimientos de medioambiente y salud, manejo de los talleres y 

seminarios de la asignatura, Informática (procesador de textos, hoja de 

cálculo, powerpoint), conocimiento de idioma (inglés) y actitud de 

colaboración en las actividades propuestas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MERCEDES A. DEUDERO SÁNCHEZ (Presidente) 

2. MARÍA JOSÉ SANTI CANO 

3. MARÍA JOSÉ ABELLÁN HERVÁS 



Plaza nº 6:  2023-C112255006 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: DEUDERO SÁNCHEZ, MERCEDES AUXILIADORA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de 2º o 3º curso de grado en Enfermería que tenga aprobada la 

asignatura Medioambiente y salud y  manejo de TIC,s y de idioma (inglés). 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la actualización de contenidos docentes. 

 Colaboración en los Talleres y Seminarios. 

 Colaboración en el diseño de actividades académicamente dirigidas. 

 Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Colaboración en las actividades de innovación docente.  

 Iniciación en tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas 

 Requisito: tener aprobada la asignatura medioambiente y salud  

 Prueba teórica sobre conocimientos teóricos de la asignatura 

 Prueba práctica sobre Manejo de TIC,s y nivel de inglés 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

del Campus de Cádiz 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

Criterios de Valoración: 

 50% expediente académico.  

 50% Entrevista personal, en la que se valorarán, fundamentalmente, 

conocimientos de medioambiente y salud, manejo de los talleres y 

seminarios de la asignatura, Informática (procesador de textos, hoja de 

cálculo, powerpoint), conocimiento de idioma (inglés) y actitud de 

colaboración en las actividades propuestas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MERCEDES A. DEUDERO SÁNCHEZ (Presidente) 

2. MARÍA JOSÉ SANTI CANO 

3. MARÍA JOSÉ ABELLÁN HERVÁS 



Plaza nº 7:  2023-C112255007 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: BAS SARMIENTO, MARÍA DEL PILAR 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Habilidades de la Comunicación Interpersonal y Ciencias Psicosociales 

Aplicadas 

Resumen de las tareas a desarrollar: Colaboración en tareas docentes e 

investigadoras de la asignatura del perfil de la plaza: 

 Búsqueda de bibliografía y materiales de apoyo para las asignaturas del 

Área: Ciencias Psicosociales Aplicadas y Relaciones Humanas en los 

Cuidados de Enfermería. 

 Colaboración con el profesor en el diseño de tareas y capsulas de 

aprendizaje. 

 Colaboración con el profesor en la preparación de las actividades prácticas 

desarrolladas en Taller/Laboratorio. 

 Colaboración con el profesor en tareas de investigación: búsqueda de 

bibliografía o recogida y tabulación de datos. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas:  

 Examen, contenidos:  

1. Funciones de programación aprendidas. 

2. El nivel de relación interpersonal: actitudes, percepción social y 

comunicación. 

3. Estrés y enfermedad. 

4. El efecto placebo. 

5. La adherencia terapéutica. 

6. Aspectos psicosociales de los cuidados: casos concretos. 

 Traducción inglés-español de un párrafo de un artículo científico. 

Criterios de selección y valoración: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería. 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

Criterios de Valoración: 

 Expediente Académico: 40% 

 Nota del examen: 15% 

 Motivación del alumno por colaborar en el área de conocimiento 

(colaboración previa en otras actividades propuestas en el centro o en el 

área): 10% 

 Capacitación en el manejo de las nuevas tecnologías (edición vídeos, 

cápsulas de aprendizaje…): 15% 

 Conocimiento idioma inglés: 20% 



COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MARTINA FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ (Presidente) 

2. MIRIAM POZA MÉNDEZ 

3. PILAR BAS SARMIENTO 



Plaza nº 8:  2023-C112255008 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ, MARTINA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil:  

Resumen de las tareas a desarrollar: 

Colaboración en tareas docentes e investigadoras de la asignatura del perfil de la 

plaza: 

 Búsqueda de bibliografía y materiales de apoyo para las asignaturas del 

Área. 

 Colaboración con el profesor en la preparación de ejercicios de respuesta 

múltiple y en el diseño de tareas. 

 Colaboración con el profesor en la preparación de las actividades prácticas 

desarrolladas en Taller/Laboratorio. 

 Ayuda a otros alumnos en la realización de actividades académicamente 

dirigidas. 

 Colaboración con el profesor en tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

La prueba propuesta para acceder a esta plaza constará de un examen oral que 

versarán sobre los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos por el alumno. 

Temario extraído del temario de la asignatura “Organografía Microscópica Humana” 

1. Introducción al desarrollo embrionario humano. Etapas del desarrollo: 

segmentación, gastrulación, organogénesis. Cuatro primeras semanas 

del desarrollo embrionario. Placenta humana: características. Concepto 

de gemelaridad, variedades y frecuencia. 

2. Concepto de tejido. 

3. Tejido epitelial. Epitelios de revestimiento. Epitelios glandulares 

4. Tejido conjuntivo. Variedades del tejido conjuntivo 

5. Tejidos esqueletógenos. Tejido cartilaginoso 

6. Tejido Óseo. Estructura y Organogénesis del Hueso  

7. Articulaciones 

8. Tejido Muscular. Tejido Muscular Esquelético 

9. Tejidos musculares liso y cardiaco  

10.  Tejido nervioso 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería. 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

  Nota del alumno en la prueba. 

  Documentación adjuntada a la solicitud. 



 

Criterios de Valoración: 

 Expediente Académico: 35% 

 Nota del examen: 15% 

 Motivación del alumno por colaborar en el área de conocimiento 

(colaboración previa en otras actividades propuestas en el centro o en el 

área): 15% 

 Capacitación en el manejo de las nuevas tecnologías (edición vídeos, 

cápsulas de aprendizaje…): 15% 

 Conocimiento idioma inglés: 20% 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. PILAR BAS SARMIENTO (PRESIDENTE) 

2. MARTINA FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ 

3. ANTONIO JESÚS MARÍN PAZ 



Plaza nº 9:  2023-C112255009 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: CASTRO YUSTE, CRISTINA MARÍA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Estudiantes de segundo o tercer curso del Grado en Enfermería 

Resumen de las tareas a desarrollar:  

 Colaboración en la docencia de las asignaturas Enfermería del Adulto I, 

Enfermería del Adulto II del Grado en Enfermería 

 Colaboración con actividades de investigación 

 Participación en actividades de iniciación a la promoción de la salud dirigidas 

a la comunidad 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Entrevista personal y/o memoria justificativa 

Criterios de selección y valoración: 

 Expediente académico 

 Experiencia previa 

 Disponibilidad y actitud 

Se valorará el rendimiento académico adecuado del estudiante, su experiencia 

previa en la organización de actividades dirigidas a grupos, manejo de medios 

audiovisuales y redes sociales, creatividad, disponibilidad y actitud. Durante el 

curso académico se valorará el seguimiento del plan de trabajo asignado y la 

realización de las actividades encomendadas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. CONCEPCIÓN CARNICER FUENTES (Presidente) 

2. CRISTINA CASTRO YUSTE 

3. MARÍA JESÚS RODRÍGUEZ CORNEJO 



Plaza nº 10:  2023-C1122550010 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: CASTRO YUSTE, CRISTINA MARÍA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Estudiantes de segundo o tercer curso del Grado en Enfermería 

Resumen de las tareas a desarrollar:  

 Colaboración en la docencia de las asignaturas Enfermería del Adulto I, 

Enfermería del Adulto II del Grado en Enfermería 

 Colaboración con actividades de investigación 

 Participación en actividades de iniciación a la promoción de la salud dirigidas 

a la comunidad  

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Entrevista personal y/o memoria justificativa 

Criterios de selección y valoración: 

 Expediente académico 

 Experiencia previa 

 Disponibilidad y actitud 

Se valorará el rendimiento académico adecuado del estudiante, su experiencia 

previa en la organización de actividades dirigidas a grupos, manejo de medios 

audiovisuales y redes sociales, creatividad, disponibilidad y actitud. Durante el 

curso académico se valorará el seguimiento del plan de trabajo asignado y la 

realización de las actividades encomendadas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. CONCEPCIÓN CARNICER FUENTES (Presidente) 

2. CRISTINA CASTRO YUSTE 

3. MARÍA JESÚS RODRÍGUEZ CORNEJO 



Plaza nº 11:  2023-C1122550011 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: CASTRO YUSTE, CRISTINA MARÍA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Estudiantes de segundo o tercer curso del Grado en Enfermería 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la docencia de las asignaturas Enfermería del Adulto I, 

Enfermería del Adulto II del Grado en Enfermería 

 Colaboración con actividades de investigación 

 Participación en actividades de iniciación a la promoción de la salud dirigidas 

a la comunidad  

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Entrevista personal y/o memoria justificativa 

Criterios de selección y valoración: 

 Expediente académico 

 Experiencia previa 

 Disponibilidad y actitud 

Se valorará el rendimiento académico adecuado del estudiante, su experiencia 

previa en la organización de actividades dirigidas a grupos, manejo de medios 

audiovisuales y redes sociales, creatividad, disponibilidad y actitud. Durante el 

curso académico se valorará el seguimiento del plan de trabajo asignado y la 

realización de las actividades encomendadas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. CONCEPCIÓN CARNICER FUENTES (Presidente) 

2. CRISTINA CASTRO YUSTE 

3. MARÍA JESÚS RODRÍGUEZ CORNEJO 



Plaza nº 12:  2023-C1122550012 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Profesor Tutor: MARÍN PAZ, ANTONIO JESÚS 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Enfermería Familiar y Comunitaria 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en tareas docentes de las asignaturas de “Enfermería Familiar 

y Comunitaria I” y “Enfermería Familiar y Comunitaria II”, así como otros 

aspectos relacionados con el perfil: 

 Búsqueda de bibliografía y elaboración de materiales de apoyo para el 

campus virtual de las asignaturas. 

 Colaboración con el docente en el diseño y desarrollo de las actividades 

enmarcadas en proyectos de innovación docente (INNOVA), así como en los 

materiales docentes a elaborar. 

 Planificación, preparación y participación en los simulacros del simulador de 

visita domiciliaria enfermera y otras actividades de gamificación. 

 Orientación a los alumnos en la realización de actividades propias de las 

mencionadas asignaturas. 

 Implicación en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Participación en actividades de divulgación y transferencia del conocimiento 

(Diverciencia...). 

 Colaboración en actividades y eventos relacionados con el ámbito de la 

investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Valoración de méritos y entrevista que versará sobre los conocimientos, 

habilidades y actitudes relacionados con el perfil y tareas a desarrollar. 

Criterios de selección y valoración: 

1. Selección: 

◦ La plaza se oferta para los estudiantes que cursen el 3er curso del Grado 

en Enfermería en la Facultad de Enfermería durante el curso académico 

2023/2024, o en su defecto, estén matriculados en la mayoría de las 

asignaturas del mencionado curso. 

◦ En cualquier caso, no debe existir la posibilidad de finalizar sus estudios 

de Grado en el citado curso académico. 

◦ Debe haber obtenido un 7 o más en la calificación final en una de las dos 

asignaturas de Enfermería Familiar y Comunitaria. 

2. Valoración: 

◦ Promedio de las calificaciones incluidas en el expediente académico: 

60%. 

◦ Participación previa en el evento anual de “Diverciencia” como estudiante 

de enfermería: 10% (1 edición → 5%, 2 ediciones → 10%). Es 



imprescindible entregar junto a la solicitud de alumno/a colaborador/a, 

una fotocopia del certificado de participación en dicho evento. 

◦ Conocimiento del inglés: 10% (A1 → 2%, A2 → 4%, B1 → 6%, B2 → 

8%, C1/C2 → 10%). Es imprescindible entregar junto a la solicitud de 

alumno/a colaborador/a, una fotocopia del certificado oficial 

correspondiente. 

◦ Disponibilidad, actitud y motivación respecto a las actividades docentes e 

investigadoras a realizar bajo este perfil: 5%. 

◦ Conocimientos y habilidades sobre informática (especialmente ofimática, 

software sobre grabación/retransmisión audiovisual y software sobre 

gamificación educativa), así como el manejo de nuevas tecnologías: 

15%. 

Se escogerá el solicitante que cumpla con los criterios de selección y obtenga el 

valor más alto obtenido tras aplicar los criterios de valoración. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. PILAR BAS SARMIENTO (Presidente) 

2. MARTINA FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ 

3. ANTONIO JESÚS MARÍN PAZ 



Plaza nº 13:  2023-C1122550013 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Número de plaza: 1 

Profesor Tutor: SÁNCHEZ SÁNCHEZ, EDUARDO 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumna/o con capacidad creativa y proactiva en la búsqueda de 

aportaciones que mejore la asignatura. Participativa/o, que maneje programas de 

ofimática y aplicaciones o nuevas herramientas para la visualización y/o creación de 

contenido. 

Resumen de las tareas a desarrollar:  

Colaboración en tareas docentes e investigadoras de la asignatura del perfil 

de la plaza: 

1. Búsqueda de bibliografía y materiales de apoyo para las asignaturas del 

Área. 

2. Colaboración con el profesor en la preparación de ejercicios de respuesta 

múltiple y en el diseño de tareas. 

3. Colaboración con el profesor en la preparación de las actividades prácticas 

desarrolladas en la asignatura. 

4. Ayuda a otros alumnos en la realización de actividades académicamente 

dirigidas. 

5. Colaboración con el profesor en tareas de investigación e innovación 

docente. 

6. Búsqueda activa de nuevas propuestas de presentación de contenido basado 

en el aprendizaje activo. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

La prueba propuesta para acceder a esta plaza constará de un examen oral que 

versarán sobre los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos por el alumno, 

sobre la asignatura “Bases metodológicas y teóricas de los cuidados de enfermería”. 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería. 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

Criterios de Valoración: 

 Expediente Académico: 35% 

 Nota del examen: 15% 



 Capacitación en el manejo de las nuevas tecnologías (edición vídeos, 

cápsulas de aprendizaje…): 20% 

 Capacitación en manejo de base de datos y programas ofimáticos: 10% 

 Conocimiento idioma inglés: 20% 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MARTINA FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ (Presidente) 

2. PILAR BAS SARMIENTO 

3. EDUARDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 



Plaza nº 14:  2023-C1122550014 

Área de conocimiento: ENFERMERÍA 

Número de plaza: 1 

Profesor Tutor: SÁNCHEZ SÁNCHEZ, EDUARDO 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumna/o con capacidad creativa y proactiva en la búsqueda de 

aportaciones que mejore la asignatura. Participativa/o, que maneje programas de 

ofimática y aplicaciones o nuevas herramientas para la visualización y/o creación de 

contenido. 

Resumen de las tareas a desarrollar: Colaboración en tareas docentes e 

investigadoras de la asignatura del perfil de la plaza: 

7. Búsqueda de bibliografía y materiales de apoyo para las asignaturas del 

Área. 

8. Colaboración con el profesor en la preparación de ejercicios de respuesta 

múltiple y en el diseño de tareas. 

9. Colaboración con el profesor en la preparación de las actividades 

prácticas desarrolladas en la asignatura. 

10. Ayuda a otros alumnos en la realización de actividades académicamente 

dirigidas. 

11. Colaboración con el profesor en tareas de investigación e innovación 

docente. 

12. Búsqueda activa de nuevas propuestas de presentación de contenido 

basado en el aprendizaje activo. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

La prueba propuesta para acceder a esta plaza constará de un examen oral que 

versarán sobre los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos por el alumno, 

sobre la asignatura “Bases metodológicas y teóricas de los cuidados de enfermería”. 

Criterios de selección: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería. 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno en la prueba. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

Criterios de Valoración: 

 Expediente Académico: 35% 



 Nota del examen: 15% 

 Capacitación en el manejo de las nuevas tecnologías (edición vídeos, 

cápsulas de aprendizaje…): 20% 

 Capacitación en manejo de base de datos y programas ofimáticos: 10% 

 Conocimiento idioma inglés: 20% 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. MARTINA FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ (Presidente) 

2. PILAR BAS SARMIENTO 

3. EDUARDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 



Plaza nº 15:  2023- C112413001 

Área de conocimiento: FISIOTERAPIA 

Número de plaza: 1 

Profesor Tutor: GONZÁLEZ MEDINA, GLORIA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de tercer o cuarto curso, con preferencia aquellos que hayan 

superado el 90% de las asignaturas de los cursos previos y que tenga 

conocimientos básicos de informática y al menos un B1 de inglés. 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. • Ayuda 

a otros alumnos en la realización de actividades académicamente dirigidas. • 

Colaboración en actividades relacionadas con el ámbito de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: Entrevista que versará sobre los conocimientos, 

habilidades y actitudes del alumno relacionados con los criterios de 

valoración. 

Criterios de selección y valoración: La plaza se oferta para los alumnos 

que cursen el 3er o 4º curso en la Facultad de Enfermería y Fisioterapia de 

Cádiz durante el curso académico 2023/2024, o en su defecto estén 

matriculados en la mayoría de las asignaturas de los cursos mencionados.  

Puntuación obtenida tras aplicar los criterios de valoración, escogiendo la 

puntuación total más alta obtenida por los alumnos: 

 Expediente académico: 50%.  

 Entrevista: 15% 

 Disponibilidad, actitud y motivación del alumno por colaborar: 15%.  

 Conocimientos sobre informática: 10%.  

 Conocimiento del inglés: 10%. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. VERÓNICA PÉREZ CABEZAS (PRESIDENTE) 

2. ALEJANDRO GALÁN MERCANT 

3. GLORIA GONZÁLEZ MEDINA 



Plaza nº 16:  2023- C112413002 

Área de conocimiento: FISIOTERAPIA 

Número de plaza: 1 

Profesor Tutor: GONZÁLEZ MEDINA, GLORIA 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de tercer o cuarto curso, con preferencia aquellos que hayan 

superado el 90% de las asignaturas de los cursos previos y que tenga 

conocimientos básicos de informática y al menos un B1 de inglés. 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. • Ayuda 

a otros alumnos en la realización de actividades académicamente dirigidas. • 

Colaboración en actividades relacionadas con el ámbito de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: Entrevista que versará sobre los conocimientos, 

habilidades y actitudes del alumno relacionados con los criterios de 

valoración. 

Criterios de selección y valoración: La plaza se oferta para los alumnos 

que cursen el 3er o 4º curso en la Facultad de Enfermería y Fisioterapia de 

Cádiz durante el curso académico 2023/2024, o en su defecto estén 

matriculados en la mayoría de las asignaturas de los cursos mencionados.  

Puntuación obtenida tras aplicar los criterios de valoración, escogiendo la 

puntuación total más alta obtenida por los alumnos: 

 Expediente académico: 50%.  

 Entrevista: 15% 

 Disponibilidad, actitud y motivación del alumno por colaborar: 15%.  

 Conocimientos sobre informática: 10%.  

 Conocimiento del inglés: 10%. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. VERÓNICA PÉREZ CABEZAS (PRESIDENTE) 

2. ALEJANDRO GALÁN MERCANT 

3. GLORIA GONZÁLEZ MEDINA 



Plaza nº 17:  2023-C112413003 

Área de conocimiento: FISIOTERAPIA 

Número de plaza: 1 

Profesor Tutor: GALÁN MERCANT, ALEJANDRO 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de 3er y/o 4º curso del grado en Fisioterapia con calificación media 

notable o superior en el expediente académico del Grado, manejo de TIC´s y de 

idioma (Inglés). 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la actualización de contenidos docentes. 

 Colaboración en los talleres y seminarios. 

 Colaboración en el diseño de actividades académicamente dirigidas 

 Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Colaboración en las actividades de innovación docente. 

 Iniciación en tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Prueba teórica sobre conocimientos. 

 Prueba práctica sobre manejo de talleres y seminarios de la 

asignatura, TIC´s y nivel de Inglés. 

Criterios de selección y valoración: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería y 

Fisioterapia de la Facultad de Cádiz. 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno/a en su expediente de Grado hasta la fecha. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

 50% expediente académico. 

 50% Entrevista personal, en la que se valorarán, fundamentalmente, 

conocimientos de Bases teóricas y metodológicas en Fisioterapia, 

Aplicaciones Informáticas, conocimiento de idioma (inglés) y actitud 

de colaboración en las actividades propuestas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. ALEJANDRO GALÁN MERCANT 

2. GLORIA GONZÁLEZ MEDINA 

3. VERÓNICA PÉREZ CABEZAS (PRESIDENTE) 



Plaza nº 18:  2023-C112413004 

Área de conocimiento: FISIOTERAPIA 

Número de plaza: 1 

Profesor Tutor: GALÁN MERCANT, ALEJANDRO 

¿Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

Dedicación Horaria: 200 horas/curso académico 

Perfil: Alumno de 3er y/o 4º curso del grado en Fisioterapia con calificación media 

notable o superior en el expediente académico del Grado, manejo de TIC´s y de 

idioma (Inglés). 

Resumen de las tareas a desarrollar: 

 Colaboración en la actualización de contenidos docentes. 

 Colaboración en los talleres y seminarios. 

 Colaboración en el diseño de actividades académicamente dirigidas. 

 Colaboración en las actividades de gestión derivadas de la docencia. 

 Colaboración en las actividades de innovación docente. 

 Iniciación en tareas de investigación. 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Pruebas propuestas: 

 Prueba teórica sobre conocimientos. 

 Prueba práctica sobre manejo de talleres y seminarios de la asignatura, 

TIC´s y nivel de Inglés. 

Criterios de selección y valoración: 

 La plaza se oferta para alumnos de la Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

de la Facultad de Cádiz. 

 Cumplimiento de los requisitos de la convocatoria de Alumnos 

Colaboradores, según reglamento. 

 Nota del alumno/a en su expediente de Grado hasta la fecha. 

 Documentación adjuntada a la solicitud. 

 50% expediente académico. 

 50% Entrevista personal, en la que se valorarán, fundamentalmente, 

conocimientos de Bases teóricas y metodológicas en Fisioterapia, 

Aplicaciones Informáticas, conocimiento de idioma (inglés) y actitud de 

colaboración en las actividades propuestas. 

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA: 

1. ALEJANDRO GALÁN MERCANT 

2. GLORIA GONZÁLEZ MEDINA 

3. VERÓNICA PÉREZ CABEZAS (PRESIDENTE) 



 

DOCUMENTACIÓN QUE SE REQUIERE AL ALUMNADO CANDIDATO. 

1. MODELO DE SOLICITUD CUMPLIMENTADA Y FIRMADA. 

2. Fotocopia del DNI, o documento equivalente. 

3. Ficha Informativa sellada por la Secretaría de su Centro * 

4. Resguardo de Matrícula. * 

 

*Puede obtenerlo desde el siguiente enlace: 

https://oficinadelestudiante.uca.es/estudiantes-de-grado-informacion/ 

Pulsar en Expediente Académico -Identificarse con usuario y contraseña 

Una vez ha accedido a la página de su expediente: 

Para la Ficha Informativa: Pulsar en Datos académicos – Expedientes – Obtener informe 

Para Resguardo de Matrícula del curso actual: Pulsar en Matricula – Resumen de matrícula – (seleccionar 

titulación y curso) – Pulsar en Recibos de Matrícula- Imprimir recibo 

 

 

PLAZO, LUGAR Y MEDIO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Quienes quieran participar en la convocatoria deberán remitir la documentación 

solicitada al correo electrónico del departamento de Enfermería y Fisioterapia 

(enfermeria.fisioterapia@uca.es) desde el 4-12-2023 hasta el 15-12-2023 

(ambos inclusive). 

 

 

 

 

https://oficinadelestudiante.uca.es/estudiantes-de-grado-informacion/
mailto:enfermeria.fisioterapia@uca.es

