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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO98REC/2013, de 29 de
mayo de 2013, por la que se aprueba la convocatoria de Proyectos de

Innovacion y Mejora Docente para el curso 2013/2014.

El Rector es fitular de las competencias a €l atfribuidas por los Estatufos de la
Universidad de Cadiz. Ademdads, y conforme a lo dispuesto en el arficulo 20 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, le corresponden
cuantas competencias no sean expresamente atribuidas a ofros érganos. En su
virfud, y en ejercicio de las competencias que fiene atribuidas, el Rector de la
Universidad de Cadiz aprueba la convocatoria, mediante la presente
Resolucion, de Proyectos de innovacion y mejora docente para el curso
2012/2013, que se afendra a las especificaciones contenidas en los puntos
siguientes.

La filosofia que impregna esta convocatoria sigue siendo la reflejada en las dos
ediciones anteriores, esto es, la de planftear que siempre existe margen de
mejora en la docencia y que merece la pena abordar iniciativas en este
sentido.

Disenar, planificar, coordinar, ejecutar y evaluar proyectos de esta indole
representa encarar una invesfigacion en el ambifo docenfe de cuyas
conclusiones no sélo se benefician los parficipantes del proyecto, sino fambien
los estudiantes y todos aquellos profesionales de la docencia universitaria a los
que puedan llegar. Por eso, en esta convocatoria se pofencia la comunicacion
de los resultados en el entorno proximo del deparfamenfo, drea de
conocimiento, centro c campus.

Queremos contagiar la idea de que siempre existe margen de mejora y que
afrontar proyecfos que fengan como objetivo principal que nuestros alumnos
aprendan mejor, nos ayuda a crecer como universidad publica de calidad y
como profesionales de la docencia universitaria que disfrutan con la farea de
fransmitir y comunicar con sus alumnos.

En virtud de lo anterior, vista la propuesta que al efecto eleva la Unidad de
Innovacion Docente del Vicerrectorado de Docencia y Formacion,

DISPONGO,

Primero.- Marco y objetivos

El marco de trabajo de los proyectos vinculados a esta convocatoria es el aula,
laboratorio, taller o equivalente y el objetivo esencial es poner en marcha
actividades que conduzcan a mejorar el aprendizaje de nuestros alumnos y la
forma de ensenar de nuestros profesores en asignaturas de los titulos de la
Universidad de Cdadiz durante el curso 2013/2014.
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Segundo.- Caracteristicas de la convocatoria

Se pueden solicitar proyectos de innovacion docenfe coordinados por
profesores de la Universidad de Cadiz enfocados y vinculados a actividades a
realizar en el ambito de una o mds asignaturas, en una o mas fitulaciones, en
uno o en mas centros, en solitario o en colaboracion con ofros profesores de
nuestra universidad o con personal gjeno cuya parficipacion se considere
necesaria.

Para financiar esta convocatoria se destina un maximo de 65.000 €
provenientes de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia vy Empleo de
la Junta de Andalucia. La cantidad maxima con la que se podra financiar un
proyecto sera de 1.500 €.

Las ayudas contempladas en esta convocatoria se destinaran a cubrir gastos
directamente relacionados con la actividad pard la que se ha concedido
pudiéndose emplear en los siguientes conceptos:

+  Material fungible.

« Creqaciéon de recursos para la docencia a fravés del Centro de Recursos
Digitales (CRD) de la Universidad de Cadiz
(http://centrorecursosdigitales.uca.es/).

- Material bibliogrdfico.

« Movilidad: invitacidn de profesores externos para participar en actividades
docentes dirigidas a los alumnos.

- Dotacion econémica de 300 € / mes para becas durante un periodo de 3 6
4 meses bajo las siguientes condiciones:

o El personal de apoyo solicitado y autorizado para el desarrollo de
proyectos de innovacion docente, podrd acogerse al reglamento de
Practicas en Empresas de la Universidad de Cadiz.

o Las actividades realizadas por el becario seran consideradas con
caracter general como Prdacticas Académicas Extracurriculares vy
podrdn convalidarse como créditos de la titulacion correspondiente si
asi lo determina el Centro responsable.

o Adicionalmente, aquellos proyectos formaftivos adaptados al perfil
descrito en la memoria de verificacion de un Grado o Master podran
ser admitidos por el Centro responsable como Practicas Curriculares.

o Las solicitudes tframitadas a fravés de la aplicacion informdtica icaro
(hitp://www.uca.es/dgempleo/portal.do2IDM=63&NM=1), deberdn
incluir el Proyecto Formativo en los apartados “Detalles de la
Actividad" y *Metodologia”.

o En la solicitud de la oferta deberd indicarse, en el apartado
“Observaciones”, la Clasificacion Orgdanica (Nombre y Cddigo) a la



| Universidad Ut?.i_dad_de Imlo\'a?ién Docente
\.~ &7 U de Cadiz Edificio Centro Tecnologico Cadiz

5738 / 1979 / 1989

innovacion.docente(@uca.es
http:/ /www.uca es/udinnovacion /

que se imputaran los costes de la practica (esta opcion no se
contempla para el caso de practicas curriculares).

o El becario es un estudiante en periodo de formacion que cumplird
una funcion de apoyo al proyecto, recayendo sobre los solicitantes la
responsabilidad del desarrollo del trabajo y la de alcanzar los
objetivos programados.

En ningun caso se contempla:

+ elabono de honorarios a los participantes en el proyecto,
« gastos relacionados con la difusion de los resultados en congresos,
- financiacion de equipos informaticos o inventariables.

Tercero.- Destinatarios

El personal docente investigador de la Universidad de Cadiz (CU, TU, CEU, TEU,
confratado doctor, ayudante doctor, profesor colaborador, profesor asociado
o profesor sustituto) puede optar a la solicitud de un proyecto de innovacion. El
resto del profesorado, incluyendo colaboradores honorarios y becarios con
responsabilidad docente podra formar parte de los proyectos, pero no
coordinarlos.

Atendiendo al objetivo principal de esta convocatoria, esto es, el de facilitar
cambios metodoldgicos que conduzcan a la mejora de la imparticion de la
docencia de asignaturas concretas, el responsable de la solicitud incorporara
en ella a aquellos profesores que considere oportuno para afrontar dicho
objetivo.

No se podrd participar en mds de dos proyectos de innovacion docente
subvencionados, pero no existe restriccion respecto al nimero de proyectos en
los que se puede participar si éstos no solicitan ayuda econdmica.

No podrdan figurar como responsables de la solicitud de ningin proyecto que
aspire a ayuda economica bajo cualquiera de las convocatorias publicadas
desde la Unidad de Innovacion Docente para el curso 2013/2014:

- Agquellos responsables de un proyecto de innovacion docente que
habiendo finalizado en el curso 2011/2012, no hubiesen obtenido
valoracion positiva por parte de la comision evaluadora.

- Aguellos responsables de un proyecto de innovacion docente del curso
2012/2013 que no hayan hecho entrega de Ia memoria final en el plazo
indicado en la convocatoria correspondiente.

Cuarto.- Lineas de trabajo

Se atenderan prioritariamente aquellas solicitudes que enfoquen su actividad
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sobre la resolucion de las principales dificultades que se detectan actualmente
en nuestras aulas en relacion con los métodos de ensefanza y de aprendizaje y
aqueéllas que supongan una mejora en la calidad de nuestra docencia y su
adaptacion al contexto actual. A titulo ilustrativo se indican a continuacion
algunas de estas actividades aunque los solicitantes podran identificar ofras en
sus solicitudes.

« Como evaluar el aprendizaje de nuestros alumnos.
- Como afrontar la evaluacion continua en grupos NUMerosos.

- Como distinguir entre evaluacion continua y estar continuamente
evaluando.

-  Como ponderar justamente el frabajo diario frente a la calificacion de un
examen.

« Como desarrollar y evaluar competencias.

« Como afrontar las tutorias individuales o en grupo.

+ Como usar eficazmente las TICs en la docencia.

« Como optimizar la dedicacion del profesor y la de los alumnos.

+  Como motivar a profesores y alumnos para mejorar la relacion ensenanza-
aprendizagje.

- Como coordinar la actividad entre asignaturas para optimizar el
aprendizaje.

« Como coordinar las actividades académicamente dirigidas entre distintas
asignaturas.

+  Como disenar y mejorar practicas de laboratorio o de talleres.
«  Coémo introductr la investigacion en la docencia.

«  Cdmo infroducir ensehanzas en un segundo idioma.

«  Como potenciar el frabajo activo del alumno en el aula.

+  Como alcanzar estGndares de calidad en docencia con grupos de alumnos
pPOCO NUMErOSOs.

«  Como crear nuevas herramientas y maferiales docentes.
«  Como mejorar la exposiciéon magistral.

«  Como consolidar una docencia de calidad.

«  Como fomentar el emprendimiento de nuestros alumnos.

- Como participar la labor docente con actividades de utillidad para la
orientacion profesional.

Quinto.- Solicitudes

Para solicitar un proyecto de esta convocatoria se requiere cumplimentar los
anexos titulados Innova_| e Innova_ll disponibles en la pagina web de la Unidad
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de Innovacion Docente
(http://www.uca.es/udinnovacion/portal.do2lDM=22&NM=2).

El anexo Innova_| es una hoja de cdlculo en la que se indicaran los datos de los
participantes. El anexo Innova_ll es el documento de fexto en el que se
describiran las parficularidades del proyecto solicitfado. En dicho anexo se
indicard si se solicita ayuda econémica, en cuyo caso deberd razonarse su
necesidad, adjuntandoe las facturas proforma que la avalen.

La comision que evaluard las solicitudes asignard a los proyectos aceptados la
cantidad econdmica que considere oportuna en relacion con los argumentos
de la propia solicitud, con la documentacion aportada, con el niumero de
proyectos concedidos y con la disponibilidad econdmica.

Sexto.- Criterios de evaluacion de las solicitudes

Las solicitudes seradn evaluadas por la Comision de Innovacion y Mejora
Docente de la Universidad de Cadiz que aplicard el procedimiento descrito en
el acta de constitucion que puede consultarse en el portal de la Unidad de
Innovacion Docente
(http://www.uca.es/udinnovacion/portal.do2TR=A&IDR=1&identificador=7744),
prestando atencién a que las obligaciones propias del puesto de trabajo no
sean los argumentos que se esgriman como justificantes de la valia del
proyecto.

Se atenderan preferentemente aquellas solicitudes cuyo proyecto de
innovacion represente una mejora en la calidad del servicio docente que se
ofrece desde nuestra universidad en relacion con la mayor adecuacion posible
a los siguientes criterios:

l. Interés del problema a resolver o del servicio a mejorar en el marco de
frabajo descrito para esta convocatoria.

Il. Consistencia y eficacia de la organizacion, planificacion y metodologia
de trabagjo.

lll.  Claridad y coherencia tanto del nimero como de las funciones de cada
participante.

V. Adecuacion si procede de los conceptos presupuestados a las
necesidades. Se valorard muy positivamente que los conceptos
presupuestarios se gjusten claramente a necesidades bien deferminadas
para poder llevar a cabo la propuesta.

- No se contemplard este campo en caso de que no se solicite
incentivo economico.

V. Sistema coherente de evaluacion del éxito del proyecto.
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VI. Perspectivas de que los resultados sean Utiles en ofros contextos de
nuestra universidad.

Vil. Calidad de la coordinacion entre profesores, asignaturas, cursos,
fitulaciones, departfamentos, centros o servicios vinculados al proyecto.

= No se contemplard este campo en caso de proyectos abordados por
profesores en solitario.

VIIl.  Plan de comparticion de resulfados en el enforno universitario. Se
potenciarG@ que el proyecto contemple un procedimiento para
comunicar sus resulfados en el enforno academico mas proximo
(departamento, area de conocimiento, centro, efc.).

Durante el proceso de evaluacion y seleccion se podra requerir a los solicitantes
la presentacion de aclaraciones sobre cualquier aspecto relacionado con su
propuesta.

Séptimo.- Plazos y formalizacién de la solicitud

El plazo de presentacion de solicitudes finalizard a las 14:00 h del 26 de junio de

2013.

Los anexos de la solicitud estan disponibles en la pagina web de la Unidad de
Innovacion Docente
http://www.uca.es/udinnovacion/portal.do2IDM=22& NM=2. Una vez

cumplimentados deberdn registrase copias en papel en el Registro General de
la Universidad de Cadiz o en cualquiera de los Registros Auxiliares de Campus.

El anexo Innova_| (hoja de cdlculo) y el anexo Innova_ll (en formato pdf) se
enviardn con solicitud de acuse de recibo a innovacion.docente@uca.es antes
de las 13:00 h del dia habil posterior al de la finalizacion de presentacion de
solicifudes. El procedimiento de enfrega de la documentacion se dard por
concluido cuando la Unidad de Innovacion Docente responda a la solicitud de
acuse de recibo confirmando que fue recibida en tiempo y forma.

El responsable de la solicitud del proyecto lo es también de su contenido,
avalando la veracidad de la informacion fransmifida y asumiendo al mismo
fiempo la responsabilidad de que fodos los participantes la hayan revisado
previamente.

Si la documentacion presentada fuese incompleta o contuviera errores
subsanables, se requerird al solicitante para que en un plazo maximo de 10 dias
habiles subsane las faltas, con advertencia de que si no lo hiciese, se tendra por
desestimada su solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y con efectos previstos en el articulo 42.1 de la citada
Ley.

Las solicitudes que no reunan los requisitos exigidos en la presenfte convocatoria
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seran desestimadas.

Octavo.- Plazos de ejecucion

El periodo de ejecucion del proyecto va ligado al de la actividad docente de
las asignaturas implicadas en el proyecto. Se establece el 28 de julio de 2014
como fecha limite para la entrega de la memoria final y para la ejecucion del
gasto.

Noveno.- Compromisos adquiridos por los responsables de los proyectos

Los responsables de los proyectos que se concedan se comprometen a la
elaboracion de una memoria final segun los modelos que se publicaran en la
pagina web de la Unidad de Innovacion Docente que constara de:

« Un documento en formato pdf que justifique los gastos realizados de
acuerdo con la finalidad de la financiacion concedida (no tendrdn
que remitirlo los responsables de proyectos gue no recibieron
financiacién).

« Un documento en formato pdf que refleje de manera literal los
objetivos y compromisos adquiridos y reflejados en la solicitud del
proyecto y que incluya para cada uno de ellos, una explicacion de
las actividades realizadas y una valoracion del éxito.

+ Un documento que describa las caracteristicas del proyecto con
objeto de facilitar su difusion y su adaptacion por otros profesores en
ofros contextos docentes. Este documento podrd adaptarse a
cualquiera de los siguientes formatos:

o Articulo en formato pdf con aproximadamente 1500 palabras.
o Video de una duracion maxima de 5 minufos.

Estos documentos junto con los productos generados por el proyecto serdn
remifidos a innovacion.docente@uca.es con acuse de recibo. El material se
considerard registrado en los archivos de la Unidad de Innovacion Docente
Unicamente cuando el remitente reciba la confirmacion oporfuna a la solicitud
de acuse de recibo.

En el caso de que la memoria final no se presentase en tiempo y forma, que no
se justfificase debidamente la relacion de gastos o que la financiacion
concedida se hubiese empleado en conceptos diferentes a los confemplados
en la resolucion de aceptacion, la Universidad de Cadiz reclamard al
responsable del proyecto la devolucion de las ayudas percibidas.

Decimoprimero.- Reconocimiento
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La comision encargada de evaluar los proyectos dictaminard a la luz de las
memorias finales o de cualquier ofra informacion que ésta pudiese solicitar, si el
proyecto se valora positivamente, en cuyo caso sus infegrantes podran solicitar
a la Unidad de Innovacion Docente el informe acreditativo pertinente.

En caso de que la memoria final no sea valorada positivamente el proyecto no
se agportaran los informes mencionados en el parrafo anterior a ninguno de los
integrantes. Asimismo, el proyecto no podra optar a ninguno de los premios
contemplados en la convocatoria.

Decimoprimero.- Premios y criterios de evaluacion de las memorias finales

El procedimiento para adjudicar premios a los mejores proyectos de innovacion
docente hace uso de dos comisiones de evaluacion independientes entre si:

«  La Comision de Innovacion y Mejora Docente presidida por el Vicerrector
de Docencia y Formaciéon y constituida por un representante de
Decanos y Directores de Cenfro, un representante de Directores de
Departamento, un PAS de la Unidad de Cadlidad, tres profesores con
experiencia acreditfada en innovacion docente y el Director de la
Unidad de Innovacion Docente que actua como Secretfario.

« La Comisibn de Consejo Social constituida porlos miembros de la
Comision de Relaciones con la Sociedad, o en su defecto por dl
menos un representanfte de los alumnos, un representante del PAS v 3
representantes de los Intereses Sociales. A ellos se unird el Secretario de
Consejo Social, que serd el encargado de levantar acta y dar fe de las
actuaciones desarrolladas.

Las memorias seran evaluadas por los mismos miembros que evaluaron la
solicitud basdndose en los siguientes criterios y pesos en la evaluacion final:

+  Resultados del proyecto y consecucion de objetivos (45%).

+ Calidad de la memoria (25%).

- Perspectivas de que los resultados sean Utiles en ofros contextos de
nuestra universidad (10%).

« Confribucion de los integrantes (10%).

« Difusion de los resultados en el ambito universitario: departamento, area
de conocimiento, centro o campus (10%).

Cada memoria recibird una cdlificacion final enfre 0 y 10 puntos segun la cudl
dispondran del siguiente reconocimiento:

- 10,0-7,5: Reconocimiento con Mencion de Excelencia
+ /.4-5,0: Reconocimiento
« 4,9 - 0,0: Sin reconocimiento
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El expediente documental de las 15 memorias mejor valoradas se remitirad a
Consejo Social sin informacion sobre la punfuacion recibida por parte de la
Comision de Innovacion y Mejora Docente, con el encargo de dictaminar los
fres primeros premios y los accesits que se dotaran economicamente entre el
propio Consejo Social y la Unidad de Innovacion Docente segun se indica en la
siguiente tabla:

Premio |2 2° 3°
Cuantia / 1.500 1.000 500 12 acceésit de 250 € cada uno
€

La relacion de premiados se dard a conocer a la comunidad universitaria y los
premios se enfregardn en acto publico. La dofacion econdmica se ingresard en
una clasificacion  orgdanica sin  restriccion  respecto  al tipo de gasto
(inventariable, fungible, efc.) al que se puede destinar._La comision, si asi lo
estimase, podria dejar desierta la propuesta de varios premios.

Decimosegundo.- Difusion

La difusion eficaz de las memorias finales constituye un compromiso de la
Unidad de Innovacion Docente, por eso todas se publicaran en la web de la
Universidad de Cadiz y los enlaces web se remitiran tanto a la Asociacion de
Universidades Publicas Andaluzas como a la Agencia Andaluza del
Conocimiento solicitando la maxima difusion.

Decimotercero.- Interpretacion de las normas

Corresponde al Director de la Unidad de Innovacion Docente de la Universidad
de Cadiz dictar y difundir las instrucciones y circulares complementarias que se
consideren oportunas en aplicacion e interpretacion de las bases de esta
convocatoria y de acuerdo con el articulo 60 del Reglamento de Gobierno vy
Administracion de la Universidad de Cadiz.

Decimocuarto.- Resolucién y recursos

La convocatoria serd resuelia por el Vicerrector de Docencia y Formacion vy
contra las resoluciones emitidas se podrd interponer recurso de alzada ante el
Rector de la Universidad de Cadiz en el plazo de 10 dias naturales contados
desde el dia siguiente al de su publicacion.

Decimoquinto.- Entrada en vigor

La presente convocatoria entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz (BOUCA).
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Cddiz, a 29 de mayo de 2013

EL RECTOR,

Eduardo Gonzdalez Mazo
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