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Universdad 2009-2010 CONSEJERIA DE SALUD
FUNDAMENTOS

* Limitaciones del modelo actual

« Cambios que implica el nuevo EEES

* Necesidad de concertar los recursos sanitarios en su totalidad
« Compromiso Institucional del SSPA

* Derechos del paciente

* Mejora de la calidad de la formacion clinica
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LICA UCA-SAS-CONSEJERIA SALUD A

JUNTA DE ANDALUCIA
Univarsidad 2009-2010 CONSEJERIA DE SALUD
die Cédiz

Sevilla, 18 de marzo 2008

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 4 de marzo de 2008, del Consejo
de Gobierno, por el que se autoriza la modificacion del
Convenio-Marco suscrito entre las Consejerias de Salud
v Educacion y Ciencia y las Universidades de Almeria,
Cadiz, Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevi-
lla, para la utilizacion de las Instituciones Sanitarias en

la Investigacion y la Docencia.
ANEXO

ACUERDO DE INCORPORACION DE ADENDA AL CONVENIO
MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y DE
EDUCACION Y CIENCIA'Y LAS UNIVERSIDADES DE ALMERIA,
CADIZ, CORDOBA, GRANADA, HUELVA, JAEN, MALAGA Y
SEVILLA PARA LA UTILIZACION DE LAS INSTITUCIONES
SANITARIAS EN LA INVESTIGACION Y LA DOCENCIA NUEVO
MODELO PARA LA FORMACION PRACTICO-CLINICA
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PRINCIPALES FIGURAS EN LA FORMACION PRACTICO CLINICA

PROFESOR RESPONSABLE
(CENTRO-DPTO)

COORDINADOR
(PROFESOR ASOCIADO CC SALUD)

TUTORES CLINICOS
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FUNCIONES DEL COORDINADOR/A
Implementar y coordinar précticas clinicas (en los términos

establecidos en la gufa docente de la asignatura).
Docencia teérica o tedrico-prictica (3h/semana)
Tutelar alumnos asignados (hasta 360 h/afio)*

Ratificar informes evaluativos emitidos por tutores.

Actuar de nexo de unién con el profesor responsable.
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FUNCIONES DEL TUTOR CLINICO

e Tutelar las pricticas clinicas de los alumnos asignados

(hasta 360 h/afio)*.

e Elaborar informes evaluativos individuales de acuerdo con

las directrices universitarias que serdn ratificados por el

Coordinador.

e No tendrdn encargo de docencia teérica o tedrico-précticas

reglada

* Calculo:12 horas/semana durante 30 semana
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RECONOCIMIENTO TUTORES PRACTICAS
CLINICAS

« Carrera Profesional (Baremo de Méritos).

* Inclusion en Objetivos UGC y Servicios.

 Certificacion Venia docente y Reconocimiento de créditos.
« Baremo de Méritos Plazas Docentes.

 Acreditacion Nacional de Profesores Universitarios.

 Incentivos para Formacion, Movilidad e Investigacion.
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MODELO DE FINANCIACION

El calculo de las compensaciones entre la Uni-

versidad vy las Instituciones Sanitarias por la pues-
ta a disposicion de sus estructuras y recursos, se

realizara de acuerdo con el modelo de financia-
cion homogéneo en todas las Universidades An-
daluzas atendiendo al nimero de alumnos vy a los

créditos docentes de contenido practico-clinico
impartidos en las Instiuciones Sanitarias.

Las compensaciones que se establezcan

podran materializarse en nimero de profesores
contratados como coordinadores de practicas,

gastos de inversion, financiacion de proyectos de
investigacion, programas de becas de formacion
U otros fines del convenio.



MODELO DE PRACTICAS DE
ENFERMERIA (CURSO 09-10)




ESTRUCTURA DE LA RED DE COORDINADORES POR AREA

Coordinador
Areas
Obstetricia —
Ginecologia
y Pediatria

Coordinador
Areas

Coordinador
Areas
Quirdrgicas
y Servicios
Centrales

Coordinador
General
Practicas
Enfermeria

Médicas y
Salud
Mental

Coordinador
Enfermeria
Familiar y
Atencion
Primaria

Seleccién de Coordinadores a partir del baremo oficial . Informe de adecuacién previo. //A\\ @ UCA | Universidad

de Cadiz
JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE SALUD



A DE COORDINADORES POR AREAS SANITARIAS

Coordinador Coordinador Areas Coordinador Areas Coordinador Areas Coordinador de
General Médicas y Salud Quirargicas y Servicios | Obstetricia, Enfermeria Familiar y
Mental Centrales Ginecologiay Atencién Primaria
Pediatria

H.U.P.M. 1 1 1 1

H.U.P.R. 1 1 1 1

Distrito 1

Cadiz

H. JEREZ 1 1 1 1

Distrito 1

Jerez

HOSP. 1 2 2 2

AGSCG

Distrito 1

AGSCG

TOTAL: 22 COORDINADORES . Se incluye en esta descripcion la adaptaciéon del modelo de Jerez y AGSCG.
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